PublicSoft

Provedor de Solugdes Inovadoras na Gestiio Publica

PROPOSTA COMERCIAL DE VALORES PARA SOFTWARES DE GESTAO PUBLICA

A Cdmara Municipal de Passa e Fica - RN Jodo Pessoa - PB, 25/05/2021
CPL - Comissdo Permanente de Licitacdo

COTACAO

Encaminhamos a sua apreciacdo e posterior efetivacdo, nossos precos para realizar os servigos solicitados em seu pedido, para a
contratacdo de empresa especializada para:
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DISCRIMINAGAO DO OBIETO Unidade | Quant. | Valor Mensal (R$) | Valor Anual {R$)

GESTAO DE PESSOAS (Folha)

Sistema de gestdo de pessoal de interface amigdvel que permite o controle
de forma integrada e eficiente todas as etapas do gerenciamento de pessoas
no érgédo e/ou municipio. Cadastro completo do servidor, seus histéricos de
atos de admissdo, afastamentos e demissdes, gerenciamento dos Més 12 RS 1.500,00 | RS 18.000,00
servidores, compreendendo o cadastro do servidor, geragdo de folha de
pagamento, geracdo de arquivos bancarios, informes de rendimentos entre
outros.

SISTEMA DE FOLHA
DE PAGAMENTO

TOTAL DO MODULO >|GESTAO DE PESSOAS (Folha) 12 | RS 1.500,00| RS 18.000,00
GESTAO CONTABIL

Sistema de gestdo contdbil, capaz de controlar toda a gestdo da execugdo
orcamentéria, financeira e patrimonial do municipio, disponivel em
ambiente web, O sistema estd atualizado com as Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Piblico, MCASP —Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, MDF - Manual de Demonstrativos
Fiscais @ demais ditames legais. Geracdo de relatérios gerados pelo usuario
do sistema, a partir de gerenciador de relatério, permitindo exportar para
PDF, Word, Excel; Impressdo de relatério/grafico de controle interno com o
demonstrativo do atendimento aos limites constitucionais e legais. Més 12 RS  2.000,00 | R$ 24.000,00
Contabilizacio automatizada, integrando aos mdédulos de gestdo tributaria,
folha de pagamento, patriménio e estoque, gerando a contabilizagdo
automadtica deles. O sistema pode enviar todos os documentos e relatérios
para serem assinados digitalmente, na plataforma de assinatura do érgdo,
identificando numeros do documento, unidade orgamentaria, unidade
gestora, favorecido, valor do documento, data do documento, todos os
documentos e relatdrios emitidos, individual ou em lotes, com certificado
digital, respeitando os padrdes da ICP-Brasil,

SISTEMADE
CONTABILIDADE

[TOTAL - VALOR MENSAL E ANUAL RS  3.500,00 | RS 42.000,00 |
TOTAL - VALOR MENSAL RS 3.500,00
TOTAL - VALOR ANUAL| RS 42.000,00

‘e Informatica Ltda.
aNPD7.553.129/0001-76

www.publicsoft.com.br
Avenida Jodio Cirilo da Silva, No 221, 62 Andar, Sala 602B, Cabo Branco - Altiplano, CEP 58.046-005
Jodo Pessoa - Paraiba



F5 CONCEITO EM INFORMATICA

CNPJ: 38.172.783/0001-63

ENDERECO: R JOSE BEZERRA DA SILVA, N° 235,
CENTRO. CIDADE: SAO JOSE DO CAMPESTRE/RN CEP:
59.275-000 CONTATO: (84) 99649-8252.

PROPOSTA DE PRECO

CAMARA MUNICIPAL DE PASSE E FICA/RN

Apresentamos Proposta de Preco para o objeto abaixo descriminado:

DESCRIGAO UNIDADE QUANTIDADE VALOR UN.

SISTEMA E CONTROLE DA CONTABILIDADE PUBLICA

Que registre e controle informagdes de natureza Orgamentaria, Extra Orgamentaria, Financeira, Ndo

Financeira (Patrimonial), Planejamento, e que esteja atualizado com as Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico, MCASP - Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico, MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais e demais ditames legais: Possuir Log de
Manutengao de Dados com todas as versdes de cada Registro Alterado ou Excluido no Banco de
Dados, ou seja, se um registro for Alterado, a versao anterior devera ser mantida, se um Registro for
Excluido, devera ser mantida uma cdpia do registro; Ferramenta de seguranga com Log de
Manutengdo de Dados, onde qualquer alteragao/excluséo de dados fique registrado, informando
quem fez a operagéo, quando e onde; Controle de acesso e limite de agdo do usuario; Estoque.
Suporte técnico em horario comercial, a qual atendera dividas e sugestdes através sistema de
atendimento que une recursos de Help Desk e Service Desk, abrindo ticket de atendimento, com
acompanhamento em tempo real pelo usuario, armazenamento dos chamados com histéricos,
integracéo com canais de comunicagéo como E-mail, Telefone, WhatsApp, Chat online e gratuito MES 12 2.700,00
disponivel na ferramenta; Relatérios gerados pelo usuério do sistema, a partir de gerenciador de
relatorio, permitindo exportar para PDF, Word, Excel; Impressao de relatorio/grafico de controle
interno com o demonstrativo do atendimento aos limites constitucionais e legais, evolugdo da receita
e despesa orgamentaria, demonstrativo de acompanhamento da abertura dos créditos adicionais e
controle sobre a base de calculo e contribuicdes para o PASEP; O sistema deve assinar digitalmente
todos os documentos e relatérios emitidos, individual ou em lotes, com certificado digital, respeitando
os padrdes da ICP-Brasil.; O sistema deve emitir demonstrativos gerenciais dos cadastros realizados
pelo usuério (relatério de receitas, despesas, conciliagdes, etc) com opgdes de filtros, que lhe
proporcione um relatério mais preciso; Gerar e emitir todos os relatdrios exigidos pela legislagéo:
Balancetes Mensais, RREO - Relatério Resumido de Execugédo Orcamentaria, RGF - Relatério de
Gestéao Fiscal, PCA - Prestagdo de Contas Anual e demais demonstragdes; Gerar e emitir todos os
demonstrativos de Planejamento: PPA - Plano Plurianual, LDO - Lei de Diretrizes Orgamentérias e
LOA - Lei Orgamentaria Anual no mesmo sistema de Contabilidade (contido no mesmo EXE), além
do Cronograma Mensal de Desembolso — CMD e as Metas Bimestrais de Arrecadagédo — MBA; O
sistema deve controlar a despesa a partir da definicao do cronograma mensal de desembolso,
permitindo o ajuste do mesmo durante a execugéo orgamentaria; O sistema deve possibilitar a
reserva de dotacdo orgamentaria, quando tratar de despesa vinculada a processo licitatério; O
sistema deve conter controle sobre a abertura de créditos adicionais bem como controle sobre a
emissao de notas de empenho através de solicitacdes registradas no sistema e autorizadas na
prépria ferramenta por usuario habilitado; O Sistema deve ser capaz de realizar o download
automatico de NFEs, CTes, NFSes (em arquivos XML e PDF), emitidas contra o municipio/6rgéo

integrando-se ao(s) processo(s) de empenhamento, liquidacéo e pagamento; O sistema deve ser




capaz de realizar automaticamente a manifestacdo do destinatario para autenticagao e captura das
NFEs, CTes, NFSes através do uso de certificado digital e-cnpj (municipio/érgéo) tipo A1; O sistema
deve ser capaz de integrar as notas fiscais capturadas com o processo de liquidagéo das notas de
empenho, validando valores e informagées dos fornecedores; O sistema deve integrar com o sistema
de protocolo, condicionando a tramitagdo do processo no sistema de protocolo a realizagéo do
registro no sistema contabil; Importar dados do Sistema de arrecadagao através de layout especifico;
Permitir o controle total dos processos licitatorios, como cadastro completo de licitagdes,
especificando cada participante e os respectivos contratos dos vencedores, vinculando os
documentos do processo licitatdrio (edital, contrato, ata, etc); Controle sobre o vencimento do
contrato e processo licitatorio; Acompanhar e controlar a execugao orgamentaria de despesa
vinculada ao processo licitatorio, os valores empenhados, liquidados e pagos e os respectivos saldos
a empenhar; Utilizar PCASP - Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico adaptado as
especificidades do TCE-PB; O Sistema deve possuir conex&o online com o Portal de Transparéncia
via WEB, atendendo as normas da Lei Complementar n° 131 de 27/05/2009, através de layout
especifico; O sistema deve realizar automaticamente os langamentos contabeis no PCASP - Plano de
Contas Aplicado ao Setor Publico, possibilitando ao usuério a consulta do langamento contabil;
Emiss&o de Balancete de Verificagdo, Diario e Raz&o analitico Execugéo do movimento orgamentario
e extra orgamentario em banco de dados Unico, permitindo a implantagéo, excluséo, estorno e a
edicdo de langamentos de acordo com a legislagéo pertinente; Conciliagdo automatica de cheques do
Banco do Brasil, por meio de arquivo “bbt’; Gerar em arquivo PDF e publicar automaticamente no
Portal da Transparéncia do Orgéo todos os Demonstrativos Contabeis, tais como: Balancetes
Mensais, RGF - Relatério de Gestéo Fiscal e Balangos Anuais, usando Certificagdo Digital de 6rgéo
certificadores; Aproveitar histdrico do Ultimo empenho do fornecedor e/ou cadastro de histérico
padrao por fornecedor; Criagao de modelos de langamentos na receita orcamentaria e extra
orgamentaria; Diagnostico dos Balancetes Mensais, PCA e LOA; Emitir relatérios com a publicagéo
do Diario Oficial Municipal; Sistema integrado com o sistema do Portal da Transparéncia,
possibilitando a publicagéo de informagdes contabeis de forma tempestiva; O sistema deve
possibilitar os langamentos de movimentagdes patrimoniais, como exemplo: (Avaliagdo inicial,
reavaliagdo, impairment, custos subsequentes, depreciagéo, reavaliagao, exaustao, doagdes
recebidas e realizadas); O Sistema deve possibilitar os langamentos de movimentagdes de estoque,
tais como: entradas (realizadas no momento da liquidacéo da despesa), saidas do estoque e ajustes;
Integragéo e langamento automatico das transferéncias constitucionais recebidas na receita do
municipio, classificando-as automaticamente conforme as rubricas, Os langamentos automaticos da
receita devem ser diarios ou periodicos conforme regras das transferéncias constitucionais;
Integracéo com o sistema de Arrecadagao e tributos municipais, realizando o langamento da receita
concomitante com o fato gerador e inscricdo/baixa da divida ativa tributéria de forma tempestiva;
Sistema integrado com o sistema de Licitacéo, realizando o cadastro das licitagdes homologadas de
forma tempestiva. Permitindo a publicag@o automatica de todos os documentos do processo
licitatorio; Ferramentas do Sistema: Exportagao de Dados para os Sistemas do TCE-PB; Exportacéo
de Dados para SIOPS/SIOPE; Exportagao para o SICONFI(Instancia XBRL): DCA, RREO e RGF;
Exportar DIRF e SEFIP de prestadores de servigo; Exportar dados do MANAD; assinatura digital por

meio de certificado digital, captura de nota fiscal na emiss&o do fornecedor;

SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO

Sistema de gestdo de pessoal de interface amigavel permitindo o controle de forma
integrada e eficiente todas as etapas do gerenciamento de pessoal. Cadastro completo do
servidor, seus histéricos de atos de admiss&o, afastamentos e demissdes, gerenciamento
dos servidores, compreendendo o cadastro do servidor, geracéo de folha de pagamento,
geragao de arquivos bancarios, informes de rendimentos entre outros. Possibilitar a
informatizagdo da Ficha Funcional do Servidor, permitindo anexar documentos diversos,
servindo de complemento do assunto registrado na Ficha Funcional. Disponibilizar
permissdes de acesso diferenciado por perfil de uso e grupos de atividades, com
gerenciamento adequado de atributos e facilidades, de forma a depender das senhas de
Usuarios. Cadastro Unico de dados pessoais, mesmo que o servidor possua mais de um
vinculo. Suportar o processamento de diversas unidades organizacionais
hierarquicamente relacionadas, ou ndo, em uma Unica instalagdo, na mesma base de
dados. Cadastro de Dependentes dos servidores, Cadastro de Pensionistas das Pensdes
Alimenticias e Pensdes Especiais, Saidas de contracheques de pensionistas, Cadastro do
vinculo dos servidores com a instituig&o, permitindo que um colaborador tenha mais de
um vinculo (concomitante ou n&o) com a Contratante, com a possibilidade de numeros de
matricula distintos (com mesmo niimero de registro unico). Registro de informagdes dos

Atos Legais: Ingresso de servidores (por prestadores de servigo, contratagdo temporaria,
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nomeag&o de estatutarios, transferéncia, cessdo, nomeag&o para cargo em comissao,
etc.), posse de servidores, entrada em exercicio, alteragdes de cargo, alteragdes de
jornada de trabalho, lotagao de servidores (permitindo mdiltiplas lotagdes simultaneas para
um mesmo colaborador). Para cada Ato Legal devem ficar registradas as informagdes
pertinentes, previstas em Lei, como cargo efetivo, 6rgéo de lotagéo, cargo em comisséo,
referéncia ou nivel salarial. Para cada Ato Legal o sistema deve registrar os nimeros do
Ato e respectivo processo e a data de publicagdo no Diario Oficial. Viabilizar a
visualizagdo de toda a evolugao da Vida Funcional dos servidores. Controle de
afastamentos de celetistas, com o pagamento de Beneficios cabendo ao INSS, através de
regras diferenciadas para cada situagao. Execugéo de calculos de Auxilio Maternidade,
Auxilio Doenga. Consulta de afastamentos de acordo com a natureza, periodo e servidor.
Cadastro e Definigdo da Estrutura Organica da Contratante: Cdigo do Orgao, Descrigo,
Nomenclatura, Enderego. Disponibilidade para inclusdo de tabelas salariais, com
caracterizagdo por classes e referéncias salariais. Disponibilidade para langamento de
movimentos manuais, com a indicagéo de Verba, més da Folha de Pagamento e valores a
movimentar. Possibilidade de realizag&o de consultas através da Internet/Intranet,
utilizando o Portal do Servidor da Contratante, para verificagdo de dados funcionais atuais,
dados do acervo Funcional, Financeiros, histéricos, contracheques, frequéncia, consulta e
impressao do contracheque de qualquer més, impressao da Certiddo do Tempo de
Servico, impressao de formularios de modelos fornecidos pela Contratada. Possibilitar o
empenho da folha. O sistema devera gerenciar o processo de controle de férias, desde a
geragéo, registro e langamento; Possibilidade de criagdo de folhas extraordinérias,
baseadas em dados de meses anteriores, O sistema permitira simulagao dos valores
finais oriundos da geragéo de folha extra para aprovagao prévia, podendo ser efetivada ou
ndo nos dados do sistema; Possibilitar o pagamento automatico em folha de pagamento
dos Servidores, dos abonos/rendimentos do PIS/PASEP através de dados enviados pelo
Banco, gerando como retorno para o Banco um arquivo com informagdes dos valores
efetivamente pagos (arquivos conforme layout fornecido pelo Banco); Efetuar Despesas
(consignagdes em folha) e Encargos Sociais; Prever na geragéo das informagdes do
Imposto de Renda a inclus&o de anos anteriores de acordo com a determinagdo da
contratante; Possibilitar emitir os comprovantes para declaragéo de Imposto de Renda,
inclusive o envio e atualizagdo das informagdes da DIRF; Possibilitar emitir o relatdrio
mensal da SEFIP; da RAIS, Manad; Devera ser emitido mapa analitico com todas as
informagdes funcionais e financeiras dos servidores, filtrados por empresa, vinculo
empregaticio, lotagdo, dotagéo, fungéo, data de admiss&o, data de aniversario, valor,
estabelecimento bancario, agéncia bancéaria; Resumos. Devera ser emitido resumo geral
da folha por empresa, vinculo empregaticio, lotagéo, dotagéo, fungéo, data de admissao,
data de aniversario, valor, estabelecimento bancario, agéncia bancaria; Eventos. Devera
ser emitida relagdo de eventos (proventos e descontos) mensais, filtrados por empresa,
vinculo empregaticio, lotagéo, dotagdo, fungéo, data de admissao, data de aniversario,
valor, estabelecimento bancério, agéncia bancaria; Relagdo bancaria. Devera ser emitida
relagdo de créditos em conta correntes por empresa, estabelecimento bancario, agéncia
bancaria; Contra-cheque. Devera ser emitido contra-cheque de funcionérios e
pensionistas em formulario padrao da contratante, contendo data de admiss&o, lotagao,
municipio, fungdo/cargo, vinculo, situagdo, identidade, cpf, nimero de dependentes de IR,
carga horéria, valor, estabelecimento bancério, agéncia bancaria, conta-corrente; Os
relatérios deverdo ser cadastrados no sistema, com os diversos niveis de quebras, tais
como empresa, vinculo empregaticio, lotagao, dotagao, fungdo, data de admiss&o, valor,
estabelecimento bancario, agéncia bancaria, para serem definidos pelo usuario; Os
relatérios deverdo ser visualizados em tela antes de serem impressos, podendo também
ser gravados em varios formatos, como: Texto, CSV, XLS, PDF. Relag&o de servidores
que possuam determinado tipo de ocorréncia, em periodo de tempo especificado. O
sistema deve assinar todos os documentos, relatérios (individualmente ou em lotes), com
certificado digital, seguindo padréo ICP-Brasil. Relag&o de servidores com previsao de
aposentadoria compulséria. Emiss&o individual ou coletiva de Atos e Portarias (Exemplos:
Concessao de vantagens, designacéo para fungdes de confianga, etc.), com texto fixo,
parametrizavel pelos Usuarios por tipo de Ato. Relag&o geral de servidores ativos (dados
cadastrais e dados funcionais). Relagao de servidores ocupantes de cargos e fungdes de
Chefia. Relagéo de servidores por cargo, por lotagdo e por cargo/lotagéo. Relagéo de
cargos em comiss&o e fungdes gratificadas por 6rgéo de lotagao e por cargo/fungao.
Relagao de servidores por tipo de vinculo, regime juridico e categoria funcional.




Parametrizag&o de um cadastro de tabelas de célculos (INSS, IRRF, Salario Familia, etc.),
cujos valores e/ou percentuais sejam armazenados historicamente, sem limite de tempo.
Geragéo de arquivos para 0 SAGRES TCE-PB, Receita Federal do Brasil — Layout
atualizado para exportag&o de dados financeiros dos servidores para o aplicativo DIRF;
Caixa Econdmica Federal/INSS - Layout atualizado para a exportagdo de dados para o
aplicativo SEFIP; Estabelecimentos Bancarios Diversos — Layout atualizado dos seguintes
estabelecimentos bancarios: Banco do Brasil e Caixa Econdmica; Das Previdéncias: O
Sistema devera suportar descontos previdenciarios para os 6rgaos de previdéncia oficiais
e proprias; As tabelas previdenciarias deverdo estar atualizadas com a legislagao vigente,
observando os limites e faixas de isengd0.0 sistema devera ter um modulo de Inteligéncia
de dados (Business Inteligence) que apresenta andlises e projegdes da folha e andlises
criticas de todos os componentes intrinsecos a uma gestao de recursos humanos no
municipios. Suporte: Suporte técnico em horério comercial, a qual atendera duvidas e
sugestdes através sistema de atendimento que une recursos de Help Desk e Service
Desk, abrindo ticket de atendimento, com acompanhamento em tempo real pelo usuario,
armazenamento dos chamados com histéricos, integragdo com canais de comunicagéo
como E-mail, Telefone, WhatsApp, Chat online e gratuito disponivel na ferramenta

Valor Total da Proposta: 54.000,00 (Cinquenta e Quatro Mil Reais)

Validade da Proposta até 60 dias.

Sé&o Jose do campestre/RN 25 Maio de 2021
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LEONARDO DO NASCIMENTO
CNPJ: 38.172.783/0001-63

E-MAIL: leonascimentoti2017@gmail.com.

Contato:(84) 99649-8252 (84) 99617-3405.
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Softwares para Gestio Pdblice

CAMARA MUNICIPAL DE PASSA E FICA - RN.
CNPJ/MF: 40.986.291/0001-53

RUA ANTONIO CLEOFAS DA SILVA, N2 81. CENTRO. PASSA E FICA — RN. CEP: 59.218-000.
PROPONENTE: ETICONS EMPRESA DE TECNOLOGIA DE INFORMAGAO E CONSULTORIA LTDA.
CNPJ: 09.196.974/0001-67.

COTAGAO DE PRECOS

OBJETO: A CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE LOCAGAO DE SOFTWARE ESPECIFICO PARA ATENDER
ESTA EDILIDADE.

PREZADOS SENHORES,

NOS TERMOS EM EPIGRAFE, APRESENTAMOS COTAGAO DE PREGOS CONFORME ABAIXO:

ITEM DESCRICAO UND QUANT V. UNIT. V. TOTAL
1 SOFTWARE DE FOLHA DE PAGAMENTO MES 12 RS 600,00 | RS 7.200,00
SOFTWARE DE CONTABILIDADE PUBLICA MES 12 RS 1.050,00 | RS 12.600,00
VALOR TOTAL RS 19.800,00
ITEM ESPECIFICACOES DOS SISTEMAS

01 SISTEMA E CONTROLE DA CONTABILIDADE PUBLICA

QUE REGISTRE E CONTROLE INFORMAGOES DE NATUREZA ORGCAMENTARIA, EXTRA ORCAMENTARIA, FINANCEIRA, NAO
FINANCEIRA (PATRIMONIAL), PLANEJAMENTO, E QUE ESTEJA ATUALIZADO COM AS NORMAS BRASILEIRAS DE CONTABILIDADE
APLICADAS AO SETOR PUBLICO, MCASP — MANUAL DE CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PUBLICO, MDF - MANUAL DE
DEMONSTRATIVOS FISCAIS E DEMAIS DITAMES LEGAIS: POSSUIR LOG DE MANUTENGAO DE DADOS COM TODAS AS VERSOES
DE CADA REGISTRO ALTERADO OU EXCLUIDO NO BANCO DE DADOS, OU SEJA, SE UM REGISTRO FOR ALTERADO, A VERSAO
ANTERIOR DEVERA SER MANTIDA, SE UM REGISTRO FOR EXCLUIDO, DEVERA SER MANTIDA UMA COPIA DO REGISTRO;
FERRAMENTA DE SEGURANGA COM LOG DE MANUTENGAO DE DADOS, ONDE QUALQUER ALTERAGCAO/EXCLUSAO DE DADOS
FIQUE REGISTRADO, INFORMANDO QUEM FEZ A OPERAGAO, QUANDO E ONDE; CONTROLE DE ACESSO E LIMITE DE AGAO DO
USUARIO; ESTOQUE. SUPORTE TECNICO EM HORARIO COMERCIAL, A QUAL ATENDERA DUVIDAS E SUGESTOES ATRAVES
SISTEMA DE ATENDIMENTO QUE UNE RECURSOS DE HELP DESK E SERVICE DESK, ABRINDO TICKET DE ATENDIMENTO, COM
ACOMPANHAMENTO EM TEMPO REAL PELO USUARIO, ARMAZENAMENTO DOS CHAMADOS COM HISTORICOS, INTEGRAGAO
COM CANAIS DE COMUNICAGAO COMO E-MAIL, TELEFONE, WHATSAPP, CHAT ONLINE E GRATUITO DISPONIVEL NA
FERRAMENTA; RELATORIOS GERADOS PELO USUARIO DO SISTEMA, A PARTIR DE GERENCIADOR DE RELATORIO, PERMITINDO
EXPORTAR PARA PDF, WORD, EXCEL; IMPRESSAO DE RELATORIO/GRAFICO DE CONTROLE INTERNO COM O DEMONSTRATIVO
DO ATENDIMENTO AOS LIMITES CONSTITUCIONAIS E LEGAIS, EVOLUGAO DA RECEITA E DESPESA ORGAMENTARIA,
DEMONSTRATIVO DE ACOMPANHAMENTO DA ABERTURA DOS CREDITOS ADICIONAIS E CONTROLE SOBRE A BASE DE CALCULO
E CONTRIBUICOES PARA O PASEP; O SISTEMA DEVE ASSINAR DIGITALMENTE TODOS OS DOCUMENTOS E RELATORIOS
EMITIDOS, INDIVIDUAL OU EM LOTES, COM CERTIFICADO DIGITAL, RESPEITANDO OS PADROES DA ICP-BRASIL.; O SISTEMA DEVE
EMITIR DEMONSTRATIVOS GERENCIAIS DOS CADASTROS REALIZADOS PELO USUARIO (RELATORIO DE RECEITAS, DESPESAS,
CONCILIAGOES, ETC) COM OPGOES DE FILTROS, QUE LHE PROPORCIONE UM RELATORIO MAIS PRECISO; GERAR E EMITIR
TODOS OS RELATORIOS EXIGIDOS PELA LEGISLAGAO: BALANCETES MENSAIS, RREO - RELATORIO RESUMIDO DE EXECUGAO
ORGAMENTARIA, RGF - RELATORIO DE GESTAO FISCAL, PCA - PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL E DEMAIS DEMONSTRAGOES;
GERAR E EMITIR TODOS OS DEMONSTRATIVOS DE PLANEJAMENTO: PPA - PLANO PLURIANUAL, LDO - LEI DE DIRETRIZES
ORGAMENTARIAS E LOA - LEI ORGAMENTARIA ANUAL NO MESMO SISTEMA DE CONTABILIDADE (CONTIDO NO MESMO EXE),
ALEM DO CRONOGRAMA MENSAL DE DESEMBOLSO — CMD E AS METAS BIMESTRAIS DE ARRECADAGAO — MBA; O SISTEMA
DEVE CONTROLAR A DESPESA A PARTIR DA DEFINICAO DO CRONOGRAMA MENSAL DE DESEMBOLSO, PERMITINDO O AJUSTE
DO MESMO DURANTE A EXECUGAO ORGAMENTARIA; O SISTEMA DEVE POSSIBILITAR A RESERVA DE DOTAGAO ORGAMENTARIA,
QUANDO TRATAR DE DESPESA VINCULADA A PROCESSO LICITATORIO; O SISTEMA DEVE CONTER CONTROLE SOBRE A ABERTURA

CNP): 09,196,974/0001-67
Rua Cecllia Miranda, 84 - Jaguaribe -Jodo Pessoa - PB
CEP: 58015-130 - (83) 3241-9973
www. e-ticons.com.br
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DE CREDITOS ADICIONAIS BEM COMO CONTROLE SOBRE A EMISSAO DE NOTAS DE EMPENHO ATRAVES DE SOLICITACOES
REGISTRADAS NO SISTEMA E AUTORIZADAS NA PROPRIA FERRAMENTA POR USUARIO HABILITADO; O SISTEMA DEVE SER CAPAZ
DE REALIZAR O DOWNLOAD AUTOMATICO DE NFES, CTES, NFSES (EM ARQUIVOS XML E PDF), EMITIDAS CONTRA O
MUNICIPIO/ORGAO INTEGRANDO-SE AO(S) PROCESSO(S) DE EMPENHAMENTO, LIQUIDAGAO E PAGAMENTO; O SISTEMA DEVE
SER CAPAZ DE REALIZAR AUTOMATICAMENTE A MANIFESTACAO DO DESTINATARIO PARA AUTENTICACAO E CAPTURA DAS
NFES, CTES, NFSES ATRAVES DO USO DE CERTIFICADO DIGITAL E-CNPJ (MUNICIPIO/ORGAO) TIPO A1; O SISTEMA DEVE SER
CAPAZ DE INTEGRAR AS NOTAS FISCAIS CAPTURADAS COM O PROCESSO DE LIQUIDAGAO DAS NOTAS DE EMPENHO,
VALIDANDO VALORES E INFORMACOES DOS FORNECEDORES; O SISTEMA DEVE INTEGRAR COM O SISTEMA DE PROTOCOLO,
CONDICIONANDO A TRAMITACAO DO PROCESSO NO SISTEMA DE PROTOCOLO A REALIZACAO DO REGISTRO NO SISTEMA
CONTABIL; IMPORTAR DADOS DO SISTEMA DE ARRECADAGCAO ATRAVES DE LAYOUT ESPECIFICO; PERMITIR O CONTROLE TOTAL
DOS PROCESSOS LICITATORIOS, COMO CADASTRO COMPLETO DE LICITACOES, ESPECIFICANDO CADA PARTICIPANTE E OS
RESPECTIVOS CONTRATOS DOS VENCEDORES, VINCULANDO OS DOCUMENTOS DO PROCESSO LICITATORIO (EDITAL,
CONTRATO, ATA, ETC); CONTROLE SOBRE O VENCIMENTO DO CONTRATO E PROCESSO LICITATORIO; ACOMPANHAR E
CONTROLAR A EXECUCAO ORCAMENTARIA DE DESPESA VINCULADA AO PROCESSO LICITATORIO, OS VALORES EMPENHADOS,
LIQUIDADOS E PAGOS E OS RESPECTIVOS SALDOS A EMPENHAR; UTILIZAR PCASP - PLANO DE CONTAS APLICADO AO SETOR
PUBLICO ADAPTADO AS ESPECIFICIDADES DO SIAl - RN; O SISTEMA DEVE POSSUIR CONEXAO ONLINE COM O PORTAL DE
TRANSPARENCIA VIA WEB, ATENDENDO AS NORMAS DA LEI COMPLEMENTAR Ne 131 DE 27/05/2009, ATRAVES DE LAYOUT
ESPECIFICO; O SISTEMA DEVE REALIZAR AUTOMATICAMENTE OS LANCAMENTOS CONTABEIS NO PCASP - PLANO DE CONTAS
APLICADO AO SETOR PUBLICO, POSSIBILITANDO AO USUARIO A CONSULTA DO LANCAMENTO CONTABIL; EMISSAO DE
BALANCETE DE VERIFICACAO, DIARIO E RAZAO ANALITICO EXECUCAO DO MOVIMENTO ORCAMENTARIO E EXTRA
ORCAMENTARIO EM BANCO DE DADOS UNICO, PERMITINDO A IMPLANTACAO, EXCLUSAO, ESTORNO E A EDICAO DE
LANCAMENTOS DE ACORDO COM A LEGISLAGAO PERTINENTE; CONCILIACAO AUTOMATICA DE CHEQUES DO BANCO DO BRASIL,
POR MEIO DE ARQUIVO “BBT”; GERAR EM ARQUIVO PDF E PUBLICAR AUTOMATICAMENTE NO PORTAL DA TRANSPARENCIA
DO ORGAO TODOS OS DEMONSTRATIVOS CONTABEIS, TAIS COMO: BALANCETES MENSAIS, RGF - RELATORIO DE GESTAO FISCAL
E BALANGCOS ANUAIS, USANDO CERTIFICACAO DIGITAL DE ORGAO CERTIFICADORES; APROVEITAR HISTORICO DO ULTIMO
EMPENHO DO FORNECEDOR E/OU CADASTRO DE HISTORICO PADRAO POR FORNECEDOR; CRIACAO DE MODELOS DE
LANCAMENTOS NA RECEITA ORCAMENTARIA E EXTRA ORCAMENTARIA; DIAGNOSTICO DOS BALANCETES MENSAIS, PCA E LOA;
EMITIR RELATORIOS COM A PUBLICACAO DO DIARIO OFICIAL MUNICIPAL; SISTEMA INTEGRADO COM O SISTEMA DO PORTAL
DA TRANSPARENCIA, POSSIBILITANDO A PUBLICAGAO DE INFORMACOES CONTABEIS DE FORMA TEMPESTIVA; O SISTEMA DEVE
POSSIBILITAR OS LANCAMENTOS DE MOVIMENTACOES PATRIMONIAIS, COMO EXEMPLO: (AVALIAGAO INICIAL, REAVALIACAO,
IMPAIRMENT, CUSTOS SUBSEQUENTES, DEPRECIACAO, REAVALIACAO, EXAUSTAO, DOACOES RECEBIDAS E REALIZADAS); O
SISTEMA DEVE POSSIBILITAR OS LANCAMENTOS DE MOVIMENTACOES DE ESTOQUE, TAIS COMO: ENTRADAS (REALIZADAS NO
MOMENTO DA LIQUIDAGAO DA DESPESA), SAIDAS DO ESTOQUE E AJUSTES; INTEGRAGAO E LANGAMENTO AUTOMATICO DAS
TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS RECEBIDAS NA RECEITA DO MUNICIPIO, CLASSIFICANDO-AS AUTOMATICAMENTE
CONFORME AS RUBRICAS, OS LANCAMENTOS AUTOMATICOS DA RECEITA DEVEM SER DIARIOS OU PERIODICOS CONFORME
REGRAS DAS TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS; INTEGRACAO COM O SISTEMA DE ARRECADACAO E TRIBUTOS MUNICIPAIS,
REALIZANDO O LANCAMENTO DA RECEITA CONCOMITANTE COM O FATO GERADOR E INSCRICAO/BAIXA DA DIVIDA ATIVA
TRIBUTARIA DE FORMA TEMPESTIVA; SISTEMA INTEGRADO COM O SISTEMA DE LICITAGAO, REALIZANDO O CADASTRO DAS
LICITACOES HOMOLOGADAS DE FORMA TEMPESTIVA. PERMITINDO A PUBLICACAO AUTOMATICA DE TODOS OS DOCUMENTOS
DO PROCESSO LICITATORIO; FERRAMENTAS DO SISTEMA: EXPORTACAO DE DADOS PARA OS SISTEMAS DO SIAI - RN;;
EXPORTACAO DE DADOS PARA SIOPS/SIOPE; EXPORTACAO PARA O SICONFI(INSTANCIA XBRL): DCA, RREO E RGF; EXPORTAR
DIRF E SEFIP DE PRESTADORES DE SERVICO; EXPORTAR DADOS DO MANAD; ASSINATURA DIGITAL POR MEIO DE CERTIFICADO
DIGITAL, CAPTURA DE NOTA FISCAL NA EMISSAO DO FORNECEDOR;

02

SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO

SISTEMA DE GESTAO DE PESSOAL DE INTERFACE AMIGAVEL PERMITINDO O CONTROLE DE FORMA INTEGRADA E EFICIENTE
TODAS AS ETAPAS DO GERENCIAMENTO DE PESSOAL. CADASTRO COMPLETO DO SERVIDOR, SEUS HISTORICOS DE ATOS DE
ADMISSAO, AFASTAMENTOS E DEMISSOES, GERENCIAMENTO DOS SERVIDORES, COMPREENDENDO O CADASTRO DO
SERVIDOR, GERAGAO DE FOLHA DE PAGAMENTO, GERAGCAO DE ARQUIVOS BANCARIOS, INFORMES DE RENDIMENTOS ENTRE
OUTROS. POSSIBILITAR A INFORMATIZAGAO DA FICHA FUNCIONAL DO SERVIDOR, PERMITINDO ANEXAR DOCUMENTOS
DIVERSOS, SERVINDO DE COMPLEMENTO DO ASSUNTO REGISTRADO NA FICHA FUNCIONAL. DISPONIBILIZAR PERMISSOES DE
ACESSO DIFERENCIADO POR PERFIL DE USO E GRUPOS DE ATIVIDADES, COM GERENCIAMENTO ADEQUADO DE ATRIBUTOS E
FACILIDADES, DE FORMA A DEPENDER DAS SENHAS DE USUARIOS. CADASTRO UNICO DE DADOS PESSOAIS, MESMO QUE O
SERVIDOR POSSUA MAIS DE UM VINCULO. SUPORTAR O PROCESSAMENTO DE DIVERSAS UNIDADES ORGANIZACIONAIS
HIERARQUICAMENTE RELACIONADAS, OU NAO, EM UMA UNICA INSTALACAO, NA MESMA BASE DE DADOS. CADASTRO DE
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DEPENDENTES DOS SERVIDORES, CADASTRO DE PENSIONISTAS DAS PENSOES ALIMENTICIAS E PENSOES ESPECIAIS, SAIDAS DE
CONTRACHEQUES DE PENSIONISTAS, CADASTRO DO VINCULO DOS SERVIDORES COM A INSTITUICAO, PERMITINDO QUE UM
COLABORADOR TENHA MAIS DE UM VINCULO (CONCOMITANTE OU NAO) COM A CONTRATANTE, COM A POSSIBILIDADE DE
NUMEROS DE MATRICULA DISTINTOS (COM MESMO NUMERO DE REGISTRO UNICO). REGISTRO DE INFORMACOES DOS ATOS
LEGAIS: INGRESSO DE SERVIDORES (POR PRESTADORES DE SERVICO, CONTRATACAO TEMPORARIA, NOMEACAO DE
ESTATUTARIOS, TRANSFERENCIA, CESSAO, NOMEACAO PARA CARGO EM COMISSAO, ETC.), POSSE DE SERVIDORES, ENTRADA
EM EXERCICIO, ALTERACOES DE CARGO, ALTERACOES DE JORNADA DE TRABALHO, LOTACAO DE SERVIDORES (PERMITINDO
MULTIPLAS LOTACOES SIMULTANEAS PARA UM MESMO COLABORADOR). PARA CADA ATO LEGAL DEVEM FICAR REGISTRADAS
AS INFORMACOES PERTINENTES, PREVISTAS EM LEI, COMO CARGO EFETIVO, ORGAO DE LOTACAO, CARGO EM COMISSAO,
REFERENCIA OU NIVEL SALARIAL. PARA CADA ATO LEGAL O SISTEMA DEVE REGISTRAR OS NUMEROS DO ATO E RESPECTIVO
PROCESSO E A DATA DE PUBLICACAO NO DIARIO OFICIAL. VIABILIZAR A VISUALIZACAO DE TODA A EVOLUCAO DA VIDA
FUNCIONAL DOS SERVIDORES. CONTROLE DE AFASTAMENTOS DE CELETISTAS, COM O PAGAMENTO DE BENEFICIOS CABENDO
AO INSS, ATRAVES DE REGRAS DIFERENCIADAS PARA CADA SITUACAO. EXECUCAO DE CALCULOS DE AUXILIO MATERNIDADE,
AUXILIO DOENCA. CONSULTA DE AFASTAMENTOS DE ACORDO COM A NATUREZA, PERIODO E SERVIDOR. CADASTRO E
DEFINICAO DA ESTRUTURA ORGANICA DA CONTRATANTE: CODIGO DO ORGAO, DESCRICAO, NOMENCLATURA, ENDERECO.
DISPONIBILIDADE PARA INCLUSAO DE TABELAS SALARIAIS, COM CARACTERIZAGAO POR CLASSES E REFERENCIAS SALARIAIS.
DISPONIBILIDADE PARA LANCAMENTO DE MOVIMENTOS MANUAIS, COM A INDICACAO DE VERBA, MES DA FOLHA DE
PAGAMENTO E VALORES A MOVIMENTAR. POSSIBILIDADE DE REALIZACAO DE CONSULTAS ATRAVES DA INTERNET/INTRANET,
UTILIZANDO O PORTAL DO SERVIDOR DA CONTRATANTE, PARA VERIFICACAO DE DADOS FUNCIONAIS ATUAIS, DADOS DO
ACERVO FUNCIONAL, FINANCEIROS, HISTORICOS, CONTRACHEQUES, FREQUENCIA, CONSULTA E IMPRESSAO DO
CONTRACHEQUE DE QUALQUER MES, IMPRESSAO DA CERTIDAO DO TEMPO DE SERVICO, IMPRESSAO DE FORMULARIOS DE
MODELOS FORNECIDOS PELA CONTRATADA. POSSIBILITAR O EMPENHO DA FOLHA. O SISTEMA DEVERA GERENCIAR O
PROCESSO DE CONTROLE DE FERIAS, DESDE A GERACAO, REGISTRO E LANCAMENTO; POSSIBILIDADE DE CRIACAO DE FOLHAS
EXTRAORDINARIAS, BASEADAS EM DADOS DE MESES ANTERIORES, O SISTEMA PERMITIRA SIMULACAO DOS VALORES FINAIS
ORIUNDOS DA GERAGCAO DE FOLHA EXTRA PARA APROVACAO PREVIA, PODENDO SER EFETIVADA OU NAO NOS DADOS DO
SISTEMA; POSSIBILITAR O PAGAMENTO AUTOMATICO EM FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES, DOS
ABONOS/RENDIMENTOS DO PIS/PASEP ATRAVES DE DADOS ENVIADOS PELO BANCO, GERANDO COMO RETORNO PARA O
BANCO UM ARQUIVO COM INFORMACOES DOS VALORES EFETIVAMENTE PAGOS (ARQUIVOS CONFORME LAYOUT FORNECIDO
PELO BANCO); EFETUAR DESPESAS (CONSIGNACOES EM FOLHA) E ENCARGOS SOCIAIS; PREVER NA GERACAO DAS
INFORMACOES DO IMPOSTO DE RENDA A INCLUSAO DE ANOS ANTERIORES DE ACORDO COM A DETERMINACAO DA
CONTRATANTE; POSSIBILITAR EMITIR OS COMPROVANTES PARA DECLARACAO DE IMPOSTO DE RENDA, INCLUSIVE O ENVIO E
ATUALIZACAO DAS INFORMAGOES DA DIRF; POSSIBILITAR EMITIR O RELATORIO MENSAL DA SEFIP; DA RAIS, MANAD; DEVERA
SER EMITIDO MAPA ANALITICO COM TODAS AS INFORMACOES FUNCIONAIS E FINANCEIRAS DOS SERVIDORES, FILTRADOS POR
EMPRESA, VINCULO EMPREGATICIO, LOTACAO, DOTACAO, FUNCAO, DATA DE ADMISSAO, DATA DE ANIVERSARIO, VALOR,
ESTABELECIMENTO BANCARIO, AGENCIA BANCARIA; RESUMOS. DEVERA SER EMITIDO RESUMO GERAL DA FOLHA POR
EMPRESA, VINCULO EMPREGATICIO, LOTACAO, DOTACAO, FUNCAO, DATA DE ADMISSAO, DATA DE ANIVERSARIO, VALOR,
ESTABELECIMENTO BANCARIO, AGENCIA BANCARIA; EVENTOS. DEVERA SER EMITIDA RELAGAO DE EVENTOS (PROVENTOS E
DESCONTOS) MENSAIS, FILTRADOS POR EMPRESA, VINCULO EMPREGATICIO, LOTAGAO, DOTACAO, FUNCAO, DATA DE
ADMISSAO, DATA DE ANIVERSARIO, VALOR, ESTABELECIMENTO BANCARIO, AGENCIA BANCARIA; RELACAO BANCARIA. DEVERA
SER EMITIDA RELACAO DE CREDITOS EM CONTA CORRENTES POR EMPRESA, ESTABELECIMENTO BANCARIO, AGENCIA
BANCARIA; CONTRA-CHEQUE. DEVERA SER EMITIDO CONTRA-CHEQUE DE FUNCIONARIOS E PENSIONISTAS EM FORMULARIO
PADRAO DA CONTRATANTE, CONTENDO DATA DE ADMISSAO, LOTACAO, MUNICIPIO, FUNCAO/CARGO, VINCULO, SITUACAO,
IDENTIDADE, CPF, NUMERO DE DEPENDENTES DE IR, CARGA HORARIA, VALOR, ESTABELECIMENTO BANCARIO, AGENCIA
BANCARIA, CONTA-CORRENTE; OS RELATORIOS DEVERAO SER CADASTRADOS NO SISTEMA, COM OS DIVERSOS NiVEIS DE
QUEBRAS, TAIS COMO EMPRESA, VINCULO EMPREGATICIO, LOTACAO, DOTACAO, FUNCAO, DATA DE ADMISSAO, VALOR,
ESTABELECIMENTO BANCARIO, AGENCIA BANCARIA, PARA SEREM DEFINIDOS PELO USUARIO; OS RELATORIOS DEVERAO SER
VISUALIZADOS EM TELA ANTES DE SEREM IMPRESSOS, PODENDO TAMBEM SER GRAVADOS EM VARIOS FORMATOS, COMO:
TEXTO, CSV, XLS, PDF. RELACAO DE SERVIDORES QUE POSSUAM DETERMINADO TIPO DE OCORRENCIA, EM PERIODO DE TEMPO
ESPECIFICADO. O SISTEMA DEVE ASSINAR TODOS OS DOCUMENTOS, RELATORIOS (INDIVIDUALMENTE OU EM LOTES), COM
CERTIFICADO DIGITAL, SEGUINDO PADRAO ICP-BRASIL. RELACAO DE SERVIDORES COM PREVISAO DE APOSENTADORIA
COMPULSORIA. EMISSAO INDIVIDUAL OU COLETIVA DE ATOS E PORTARIAS (EXEMPLOS: CONCESSAO DE VANTAGENS,
DESIGNACAO PARA FUNCOES DE CONFIANCA, ETC.), COM TEXTO FIXO, PARAMETRIZAVEL PELOS USUARIOS POR TIPO DE ATO.
RELACAO GERAL DE SERVIDORES ATIVOS (DADOS CADASTRAIS E DADOS FUNCIONAIS). RELACAO DE SERVIDORES OCUPANTES
DE CARGOS E FUNCOES DE CHEFIA. RELACAO DE SERVIDORES POR CARGO, POR LOTACAO E POR CARGO/LOTACAO. RELACAO
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DE CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS POR ORGAO DE LOTACAO E POR CARGO/FUNCAO. RELACAO DE
SERVIDORES POR TIPO DE VINCULO, REGIME JURIDICO E CATEGORIA FUNCIONAL. PARAMETRIZACAO DE UM CADASTRO DE
TABELAS DE CALCULOS (INSS, IRRF, SALARIO FAMILIA, ETC.), CUJOS VALORES E/OU PERCENTUAIS SEJAM ARMAZENADOS
HISTORICAMENTE, SEM LIMITE DE TEMPO. GERACAO DE ARQUIVOS PARA O SIAI - RN;, RECEITA FEDERAL DO BRASIL — LAYOUT
ATUALIZADO PARA EXPORTACAO DE DADOS FINANCEIROS DOS SERVIDORES PARA O APLICATIVO DIRF; CAIXA ECONOMICA
FEDERAL/INSS — LAYOUT ATUALIZADO PARA A EXPORTACAO DE DADOS PARA O APLICATIVO SEFIP; ESTABELECIMENTOS
BANCARIOS DIVERSOS — LAYOUT ATUALIZADO DOS SEGUINTES ESTABELECIMENTOS BANCARIOS: BANCO DO BRASIL E CAIXA
ECONOMICA; DAS PREVIDENCIAS: O SISTEMA DEVERA SUPORTAR DESCONTOS PREVIDENCIARIOS PARA OS ORGAOS DE
PREVIDENCIA OFICIAIS E PROPRIAS; AS TABELAS PREVIDENCIARIAS DEVERAO ESTAR ATUALIZADAS COM A LEGISLACAO
VIGENTE, OBSERVANDO OS LIMITES E FAIXAS DE ISENCAO.O SISTEMA DEVERA TER UM MODULO DE INTELIGENCIA DE DADOS
(BUSINESS INTELIGENCE) QUE APRESENTA ANALISES E PROJECOES DA FOLHA E ANALISES CRITICAS DE TODOS OS
COMPONENTES INTRINSECOS A UMA GESTAO DE RECURSOS HUMANOS NO MUNICIPIOS. SUPORTE: SUPORTE TECNICO EM
HORARIO COMERCIAL, A QUAL ATENDERA DUVIDAS E SUGESTOES ATRAVES SISTEMA DE ATENDIMENTO QUE UNE RECURSOS
DE HELP DESK E SERVICE DESK, ABRINDO TICKET DE ATENDIMENTO, COM ACOMPANHAMENTO EM TEMPO REAL PELO
USUARIO, ARMAZENAMENTO DOS CHAMADOS COM HISTORICOS, INTEGRACAO COM CANAIS DE COMUNICACAO COMO E-
MAIL, TELEFONE, WHATSAPP, CHAT ONLINE E GRATUITO DISPONIVEL NA FERRAMENTA

VALOR MENSAL DA COTAGAO DE PREGOS: RS 1.650,00 ( MIL, SEISCENTOS E CINQUENTA REAIS )
VALOR TOTAL DA COTACAO DE PRECOS: RS 19.800,00 ( DEZENOVE MIL E OITOCENTOS REAIS )

VALIDADE: 60 ( SESSENTA ) DIAS.

JOAO PESSOA - PB, 25 DE MAIO DE 2021.

JOSE RENATO PEREIRA CORREM NUNES
sOdI0 ADMINISTRADOR
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